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1. Bendrosios nuostatos

1.1. Si tvarka nustato vidaus $vietimo kokybés monitoringo tiksla, principus, struktiira,

priemones ir vykdymo periodiskumg Vs] ,,Charkivo mokykla Gravitacija“.

1.2. Dokumentas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Nacionalinés §vietimo agentiiros (NSA) rekomendacijomis, metodine medziaga mokykly

jsivertinimui, Higienos norma HN 21:2017 ir mokyklos savivaldos principais.

1.3. Vidaus monitoringas yra neatsiejama Svietimo kokybés uztikrinimo sistemos dalis,

siekiant:

- analizuoti ugdymo proceso efektyvuma;

- tobulinti mokymo procesa;

- gerinti mokiniy pasiekimus;

- skatinti pedagogy profesiniy kompetencijy ugdyma;
- kurti saugig ir palaikancig ugdymo aplinka.

2. Monitoringo principai

- SistemiSkumas — monitoringas vykdomas nuosekliai pagal patvirtintg plang.

- Skaidrumas — visi §vietimo proceso dalyviai jtraukiami j savianalizg.

- Objektyvumas — naudojami patikimi, pagrjsti duomeny $altiniai.

- Orientacija j tobuléjimg — rezultatai skirti tobulinimui, o ne kontrolei ar bausmei.
- Itrauktis — atsizvelgiama ] visy suinteresuotyjy Saliy — mokiniy, tévy, mokytojy,

administracijos — nuomones.

3. Vidaus monitoringo objektai

- Mokiniy mokymosi rezultatai (pasiekimai, pazanga);
- Mokymo kokybé (metodai, atitikimas ugdymo programai);
- Mokyklos mikroklimatas (emocinis saugumas, psichologinis komfortas);

- Pedagogy profesinis tobuléjimas;



- Mokiny ir tévy jsitraukimas j mokyklos gyvenima;
- Vadovavimo sprendimy efektyvumas;

- Higienos, saugos reikalavimy laikymasis.

4. Monitoringo priemonés

- Apklausos (mokiniy, tévy, pedagogy) — ne re¢iau kaip kartg per metus;
- Pamoky steb¢jimas ir pedagoginés praktikos analize;

- Vidiniai patikrinamieji darbai ir rezultaty analizé;

- Mokytojy metinés savianalizés, individualis pokalbiai;

- Pedagogy tarybos, seminarai rezultatams aptarti;

- Klimato apklausos (pasitikéjimas, emocinis saugumas);

- Dalyvavimo pamokose ir iniciatyvose stebésena;

- Skundy, konflikty, drausmés ir patyCiy analizg.

5. Procesy organizavimas

5.1. UZ monitoringo koordinavimg atsakinga mokyklos psichologé — Radmila Dolgich.
5.2. Kasmet iki rugséjo 1 d. tvirtinamas vidaus monitoringo planas, kuriame nurodoma:

- tikslai ir kokybés rodikliai;
- duomeny rinkimo formos ir terminai;

- atsakingi asmenys.

5.3. Rezultatai analizuojami administracijos komandoje, aptariami pedagogy taryboje,

prireikus — su tévy taryba.

6. Rezultaty dokumentavimas



6.1. Mokslo mety pabaigoje parengiama vidaus monitoringo rezultaty ataskaita, kuri

jtraukiama j meting mokyklos veiklos ataskaitg.

6.2. Esant poreikiui, bendrieji rezultatai (be asmens duomeny) gali biiti vieSinami

mokyklos svetainéje.

7. Reagavimas j rezultatus

7.1. Atsizvelgiant | monitoringo rezultatus, gali biiti rengiamos:

pedagogy kvalifikacijos kélimo programos;

mokymo plano korekcijos;

rekomendacijos mokytojams;

naujos iniciatyvos mokiniams ir tévams jtraukti.

7.2. Prioritetas teikiamas prevenciniam reagavimui ir sisteminiam tobuléjimui.

8. Baigiamosios nuostatos

8.1. Tvarka jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos.

8.2. Tvarka perzitrima kiekvienais metalis, atsizvelgiant j teisés akty pakeitimus,

mokyklos poreikius ir monitoringo rezultatus.

8.3. Dokumentas skelbiamas mokyklos internetinéje svetaingje.

VIDAUS KOKYBES VERTINIMO PLANAS
Mokomieji metai: 2025-2026



BENDRASIS TIKSLAS:

Uztikrinti sistemingg ir kokybiska vidaus Svietimo veiklos vertinima, jtraukiant visus

Svietimo proceso dalyvius j refleksijg ir tobulinimg.

Svietimo kokybés monitoringo veiksmy planas 2025-2026 mokslo metams:

Veiklos metu gauti monitoringo rezultatai bus naudojami siekiant tobulinti ugdymo

procesa mokykloje.
Vertinimo sritis Metodai / Terminai Atsakingi Pastabos
priemonés
Ugdymasis ir akademiniai spalis, geguzé Direktoriaus Progreso
pasiekimai pasiekimali, pavaduotojas, diagramos,
kiekvieno klasiy vadovai dinamikos
mokinio palyginimas,
paZanga, ,rizikos* grupés
pazymiy (silpni pazymiai,
analizé, testai rezultaty
blogéjimas)
Dalyvavimas Registracijos geguzé Direktoriaus Dalyvavimo
uzklasinéje lentelés, dalyviy pavaduotojas, poveikio
veikloje, sgrasai, klasiy vadovai vertinimas
konkursuose, atsiliepimai, motyvacijai ir
projektuose nuotraukos, akademiniams
sertifikatai pasiekimams
Mokymas ir Mokiny spalis, geguzé Direktoriaus -
mokymasis apklausos apie pavaduotojas,
mokymo stiliy metodininkai
tinkamuma ir
patoguma
Svietimo aplinka Anoniminés lapkritis, kovas | Psichologas, Dinamikos
mokiniy, klasiy vadovai palyginimas,
mokytojy ir tévy ,»nepasekty/
apklausos izoliuoty
naudojant mokiniy
Google Forms nustatymas,




sékmingy atvejy
identifikavimas

Drausmé ir elgesio | Mokiny spalis, geguzé Psichologas, Taisykliy
taisyklés apklausos klasiy vadovai aiskumo,
teisingumo ir
tarpusavio
nepriestaravimo
vertinimas
Prieiga prieistekliy | Mokiny spalis, geguzé Direktoriaus Dinamikos
ir mokymosi apklausos: ,,Ar pavaduotojas vertinimas,
salygy turi viska, ko iStekliy
reikia planavimas
mokymuisi?*;
Mokytojy
apklausos: ,,Ar
pakanka
metodinés
medZiagos,
jrangos?*
Vadovavimas ir Strateginis rugséjis, geguzé | Direktoriaus Plétros
vadyba planavimas: pavaduotojas strategijos
dokumenty jgyvendinimo
analize, vertinimas,
mokytojy vizualiné
apklausos dél jgyvendinimo
mokyklos matrica (tikslas
plétros tiksly — zingsniai —
supratimo progresas)
Bendradarbiavimo | Mokytojy rugséjis, geguzé | Direktoriaus »Augimo tasky*
kultiira kolektyve apklausos pavaduotojas, nustatymas
psichologas
Komandos Dalyvavimas geguzé Direktoriaus Asmeniniy
tobulinimas ir kursuose, pavaduotojas mokytojy
profesinis augimas | mokymuose, tobuléjimo plany
apklausos: ,,Ko sudarymas

triksta
tobuléjime?*
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